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REMERCIEMENTS SPECIAUX

P
Quebec CES SOMMES$S$S NOUS ONT PERMIS

MFA: ministére de la Famille 1- D@Agir plus tot
2- De Remettre en place des activités en littératie
3- De Déployer nos services et nos lieux

Un rehaussement significatif de la déani mati on uatre feritaire p a r
subvention de base (Péninsule Manicouagan
4- D®ffrir de nouveaux services en haite
Depuis5 ans: de 65 000$ & 170 000$ garderies communautaise
5- Divers
Et un rehaussement significatif de la a Mettre a jour laJoujoutheque et lui offrir une
subvention fenétre virtuelle
en haltegarderie communautaire b. De~Fa|r(_a ursite Internet
9000% a 41 000% c. Dlavestir davantage de temps dans des

comités de politiques familiales municipales

N O o u kpésique 2es besoins des familles augmentent et que IJ
g g demandes rentrent plus vite
d On a encore besoin de VOUS

ORI
w'©

Merel A LAMUNICIPALITE Municipalité | </
DECHUTEAUX-OUTARDES ’1
Pour avoir réparé la toitur@le notre centre communautaire
jeunesse dont le colt tres élad@passait les 25M00% O
Merci de maintenir le cét de loyer trés bas ce qui nous
permet doéoffrir plus de ressources umai nes
davantage de besoins de nos familles Chute-aux-Outardes

A notre FédératioQuébécoise des Organismes Communautaires Famille

Pour sa pertinence et son empressement a

nous r®pondreé mais plus

cette année2

Pour votre visite dans notre milieu b

pour les échanges, pour votre \ b 9 s
y"-!’,

présence qui a eté dynamisante pot
toutenotre équipe

i



REMERCIEMBNT

$$ ANOSPRINCIPAURARTENAIREFSNANCIERSS$

= CRC 5 — Québec s F
¢ Conférence CrC | MINISTERE DE LA FAMI

Subventiopour mission dease
Halte-garderie communautaire

CENTRAID Religieus€anadienne
HauteCéteNord Plusieurs communawgéaéreuses ‘

Manicouagan

DONATEURS DU
FQIS QUébecgg . MUNICIPALIT
Particulies& Anonymes
FondQuébécois InitiativBociale Dons en espéyces =2 POINTEAUXOUTARDE
PSPS Dons en matériaux Partenaire majeur dans la mise en
Politique de soutien aux projets ) . X place de la haltegarderie pleirair
structurants JulieAndrée Verville
CO m m e rgants Municlpolité-\\;\i\fﬁ/-
Cantine ChezArmande N MUNICIPALIT
1 suffit| Mo  CHUTRUXOUTARDE
URLSCN . Poissonnerie Laprise| e wousses Politique de reconnaissance
Unité régionale des loisirs Marché Ragueneau organismes communauta

NOSPARTENAIRES DANSERVENTIQMNIMATION

Organismes communautaires, commercigaec@mnunicipaux
Ces partenaires ont soutenu, bonifié, accompagné et/ou animé une activité pour et avec nous

Par ordre alphabétique

R Action Autisme Cétdord R Fondation pour 6 Al phab®t i Rd&ompiers Volontaires CaO

R Carrefour Familial R Girouettes R Rap CéteNord

R CLSC Marie Leblanc Cété R Maison dsFamillsde R Servicedes loisirs de la

R CISSS Cétblord BaieComeau péninsulédCAO, PAO, PL,

R Comité Gendron R Maison des jeunes Le Spoth Ragueneau)

R CPE Magimuse R MAMV (Mon Ami Mon Village) R Table de concertation jeunesse
R Direction Protection Jeunesse R MOA Manicouagafet les (travailleur de rue)

R Ecole Richard partenaires) R Travaux publics &

R Equijustice R Panda Manicouaga

NOS BENEVOLES
Tous les parents des jeunes inscrits dans nos ateliers ainsi  Tous les bénévoles qui ont ass@nénation, la
que plusieurgrandsparentset supervision ou le soutien technique
familles élargiegtantes, oncles et amies) de laine oudutre de nos activége
(jeunes techniques policiéres + jadtpiipe volleyball)

ENTRE AUTREBEREVOLES A TOUT, FAIRE

Mme Johanne Roy M Gerry StPierre M Mario Martin M Jean SamuelHuard M Patrick Synott
Animation, entretien,  Montage, réparation, Entretien, réparation, Entretien, réparation,  Entretien, réparationsuivis
transport, etc. conception montage, etc. montage, etc. de construction etc.
LES MEMBRESIMINSEIGNDMINISTRATION
R MmeLiza Martel R MmeStéphanie Thibault R Mme Mash&tPierre Imbeault
R MmeCeélina Bouchard R Mme Joannie Parisé R Mme KarclAnn Guillemette
R MmeAudrey Gagnon R Mme JuliAndrée Verville R M. Sébastien Tremblay



MOTSIONJIOINTS y
PRESIDENEBEIRECTION

Une belle année de consolidation de certains services comifg
la halte-garderie communautaire 100% pleair : Le Jardin
de Soleils.

Nous sommes plus que fiers de cette hg#tederie et des
opportunit®s p®dagogiques qu

Y AURAIT DE QUOI FETER Cette année, notre présidente
engageait sal5eme année comme membre du c.a. dont lesLBa
derniéres en tant que présidente... notre directrice traver;*%a
sa 20me année & la barre de la coordination et de 2=
direction et | 6 or g a souligmai¢ sa 35mMe année
dodi ncor pQ@nraaraitide guoi.féter en grand.... Mais
comme plusieurs dbéentre nous,
quotidien, les urgences, les nombreuses consultations, les
centaines ddateliers pr ®par ®s et ani m®s,
réunions de concertatioma recherche de personnels, de
financementd e | oyers et de salles, e@ngis 0
| dann®e avec un pincement au c@'@u/r_ o)
ON NE CELEBRE PAS ASSEZ...! g i
)

On a tout de méme souligné le @8 avec un logo a son - \/ Y
effigie, un nouveau site internet, plus de publicité dans /
milieu sur | es nombreux services

LES RESSOURCES HUMAKBEBI DEFI Cette année, une
employée clef de notre organisme a qujtgar elle avait
besoin dédun horaire plus st S C
tempséComme OCF, nNous avons g . di s
soir ou de fin de semaineé MNA, & & jonc
ce grand trou dans | 3®qui pe. ™= ) : 6on
partiellement avec une superbe ressource formée e
exXp®ri ment ®e aussitboisisde mwnermes jeunes
employées de notre équipe avec de grandes qualités g
humaines que nous rechercheiis e aucoup da&ent—=
mais ayant peu de formation. Donc nousepons beaucoup
de temps en équipe pour transmettre de la formation, faire -
des exercices d6intervention7
aut r éABné&de maintenir en place nos ressources humaine s(—é’
et étre encore plus attractives, nous avons adhéré ay x“
FondsActions de la CSN. -




C 0 e SNE ANNEE RECORD EN SONDAGEONnsultations et
enqu°te. .. Jamai s nous nodavor
avonsn o u s ®t ® occup®s par des
consulter et sdapproprier

3 Consultation de plan stratégigue municipal mous étions
ciblés comme partenaire pour entrevue téléphoniqudaxtus
group», en plus du questionnaire en lignhe.

3 Consultation par leninistere de la Famille sur keadre de
référence etfinancement des OCF (sondage et groupes de
discussion) et des Haltgarderies communautaires.

3 Consultation sur les politiqgues familsake Pointeaux-
Outardes et celle de Chutaux-Outardes.

3 Consultation sur le mearbhip de notre Fédération des
organismes communautaires famille.

3 Sondage duministére famille sur la satisfaction des services.
3 Sondage duministére, projet pilote en proximité sur les
besoins des gestionnaires.

RSondage d elnstitud ndNié Rl dd€ la recherche
scientifiqug... sur nos relations avec les autochtones

3 Sondage de L'association des troubles anxieux de la-Céte
Nord

3 Sondage de la firme Mallette sur notre satisfaction et nos
besoins

3 Sondage de la Caisse Populaire

3 Sondage de.... on ne sait plus et on en passe

Les consultations et les sondaggdrent a raison de deux et
plus par semaine... ce qui mobilise beaucoup de temps de
gestion a la longue. Certains occupeles plages horaires
pui squdell es s e tradui sent e
focus ou entrevue téléphonique.

En plus de répondre a ces consultatiotBQlS RESULTATS
DENQUETEoNt mobilisé du temps en rencontres avec nos
partenaires, en renconsed 0 ®q ui p e et LAEQLR
enqu°te de statistique Qu®be
les OCF

ACHAT MUNE MAISON OU RESSOURCES HUMAINE®? Pour
répondre le mieux possible a des besoins et des demandes de
parents, nous avons tenté de faire des hafesderies
adaptées aux poupons et a des enfants avec un défi
particulier. CesINNOVATIONS ont révelé des lacunes
majeures en locaux et matériels adaptés. Nous manquon:
cruellement de locaux dans le milieu. Nous avons pesé le pou
et | e contre pour | 6achat
investissement imposerait moins de ressources humaines sul
terrain



Doncmalgré la hausse de la mission de base octroyéley
a déja quelques annéesette hausse ne couvre pase qu o i |
en co%terait pour | dacqui si ti =~ i~ meu
gue nous payons présentement pour loger notre lobalus A '
avons | a chance de b®n®ficier
loyer de notre classe en plus de bénéficier de locaux

gratuitement avec | es service |
>

Comme nous le dit souvent notre Comptable, notre ratio
salaire est tres élevé, mais nous payons tres peu en loyer.

Si nous évaluons |&IE DEMOCRATIQURUX nombres de
réunions en présentiel, notre résultat ne serait pas optimal.
Pourtant nos membres de c.a. participent activement aux
prises de décision en mode virtuel, la plupart des membres
participenta nos activités familiales dbnnent de fiers coups

de main.

Quand dans un c.a. il y a des membres de différentes spheres
de travail et di ff®rents quarts de travail ¢
rencontre en présentiel & plus difficilea coordonner. La

vie démocratique en mode virtuel prend tout son sens et nous

permet de mobiliser différentes personnes de différents

secteur s ddactivit ®s. Cependant, nous devo
cela joue sur | e sentiment doOoappartenance o
@1 nt ®r i eur du conseil ddadmi ni s ati on.

Il serait difficile de conclure ce mot sans parler de la détresse
de plus en plus présente dans lesllules familialeqqui
sdOexpri me par | 6anxi ®t ®, | es
de dépendances, la difficulté a assumer ses responsabilités
familiales ou la prise en charge de leurs jeunes. Cette
détressese répercute sur la gestion des émotides enfants,
sur leur capacité de concentration et sur leur développement
global. Nous avons donc de plus en plus de jeunes qui
nécessitent des accompagnements plus intenses et auraiel
besoin de suivis médicaux plus serrés.

Nous terminons notreanmesr e ¢ | e senti ment
a plus de demandes possibles de la part de nos familles et
avec un professionnalismkirement reconnu dans le milieu.
Notre ®qui pe sO0i nv eaidaudsi ddna kas
préparation et la recherche du travail bien fait. Nous sommes
tres fieres du travail accompli par chacun de nos éléments.
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Centre Communautaire Jeuness
37 rue de iglise
Chuteaux-Outardes, QC

GOH 1CO

Téléphone
418-567-8920 #4

Courriel
gdscotenord@yahoo.fr

Local haltegarderie 100%Pein-air
493 chemin Principal
Pointeaux-Outardes, QC

Pages Facebook
https://www.facebook.com/GrainsdeSoleil37
https://www.facebook.com/groups/joujouthequeeducati@

OIS O
Site Internet sy @bq,”
https://www.grainsdesoleil.org/ §<5Co- X
Lancement officiel en octobre 2023 39 &J@@
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NOTREBMISSION
NOS OBJECTIFS

8 GUIDER LES PARENTS DANS LEUR ROL§ CREER UN CLIMAT DE CONFIANCE
DEDUCATEUR PREMIER ET RESPONSABLE DE FAVORISANT AINSI UN MEILLEUR DEPISTAG
LA SANE PHYSIQUE ET MENTALE DE LEURS DES PROBLEMESDRDRE DEANE ET DE
ENFANTS DANS LE BUT DE PRISE EN CHARGE PEVELOPPEMENT

O Haltegarderie éducative avec bulletin

O Milieu de vie et @ccueil en tout temps ~ .
O Présence et participatiotians différentes . d@bservation et rapport aux parents
activités du milieu O Rencontre individuelle avec les parents
O Implication parentale dans toutes nos O References multiples L
activités O Formation continue dduipe danimation
O Accompagnement individualisé pdaide O MI|I€LIJ de vie ctonV|V|aI dacile daces
_ al@pprentissage pouries parents
O Visite et intervention a domicile . _
8 ALIMENTER LE DEVELOPPEMENTESENME
O Travailleuses de proximité DE SOl CHEZ LES ENFANTSAGE
PRESCOLAIRE

§ OUTILLER LES PARENTS DANS LEUR ROLE & , .. .. £t (bricol
PARENTAL ET ALIMENTER LA DYNAMIQUE O Activitéparentenfant (bricolage,
FAMILIALE AFIN DE CREER DES LIEUX DE atelier de lecture, mandala, kermesse,

CROISSANCE SAIN®UR TOUS ET TOUTES . ec) . _

O Gymnastique familiale hebdomadaire

& Ressourcememarentax (interne et O Animation sur le themestime de soi
externes) O Agente erlittératie

O Textes de réflexion sur différentes spheres ~ Q Classe de langage
du développement du jeune O Aideset accompagnemesit

O Joujouthéque Educative

O Plusieurs programmes reconnus

Différents rassemblements et/ou activités
familiales (kermesse, conditionnement physique
familial, bricolage parentenfant, atelier de
cuisine 5 épices,

NOSVALEURS: NOTRE APPROCHE

Afin de mieux guide outiller et uniformiser nos
intervenantes, les nouveaux employasys
avons rédigé unoutil: NOS PRATIQUES
EDUCATIVES

On y retrouve nos valeurs privilégiées, nos
approches éducatives et notrphilosophie

donterventiormvec des exemples de ce que nous
mettons en place et comment nous intervenons.




NOTREISTOIRE

Il'y a maintenant plus deS3ans, des parents vivant difficilemeinitree scolaire de leurs
enfants se sont rencoggr Les enfants pleuraient, ne voulaient pas allE#cole, ne voulaient
pas embarquer dansgdutobug etc.

RENCONTRES DE cUISINRarant de simples grace a une subvention de Centraide et des dons

rencontres de cuisine, ils omanifestement de commer -ants | ocauxé
constaté qals étaient depas®s par ce que

vivaient leurs enfants. Il leur fallaiwtiller, TRANSFERT AWINISTERE DE LA FAMILLAU
comprendre la dynamique scolaireyriser début des années 200Qpendant la mise en

o rooca Blcapan i Dlace des mouveaux servioese produt un
d pr & mi snarer leurs propr nfant brouhaha au sein du gouvernement. On devient
e surc leux peparer leurs propres enfants — \'\n" 5t gani sme famill eé

ﬁarm\g\rﬁlrgusercneettni ”Segtrgte %Ioncscr:r?llg sur plpeléllsde avec notre subvention de mission de biese

ateliers dexpression  (mensuel puis “modalités des rapports changent, de nouvelles

hebdomadairel subventions en halgarderie communautaire,
visite des responsables du programme Rasse

PROGRAMMEPASSEPARTOUT Le ministére de  Partout, etc
|&ducation lance le programmi@assePartout. ) . .
Ici, dans la péninsule Manicouagan, la commissionDES PEPINS DE GEST/ONG O I g a ponrsime
scolaire choisitinplanter ce programme avecle ~ d€s quiproquos avec certaines subventions, on a
groupe de parents qui rassembléjal les jeunes ~ dU repenser le temps accorde a la gestaar il
et leurs parents.aLcommission scolailégage devient de plus en plus exigeant de diriger un
une ressource quient outiller et former ces organisme communautaifeec les permutations
parentsLéncorporatioren 1988 officialise notre ~ d€ Ministere et modifications de reddition de
organisme et facilite la recherche dessources ~ COMPte, voici ubeau cocktail de changements
financéres et humaing Une personn& temps pour la nouvelle employee quiassurera
partiel a été engagge. '6ani mation des group
| dorgani s me.
ETRE RECONNU PAR LRSOQ Des ateliers
doexpr e offcitsam xs petunes d£0 '°4NS§ID $ gTAR Fevr. 2004, avec
dans 3 écoles de la Péninsule. Enfine 26 000%$ de subventlon de basda nouvelle
reconnai ssance p®cuni acpqrd@natr@q d@'t repogsgiuire 1, gregligilite
reconnit. On obtient un montant récurent pourla & Y P r de certains bai
mission de base. On ouvre donc des ateliers pour 9roupe de 4 ans et unujoutheque a mettre de
les jeunes 3 ans. Notre leitmotimieux préparer bavant ! Aujourddhui e
nos jeunes | 6ent r ®ebudgetds prg S.d?%OCDOO%PW@fTrP'QMS I
inégalités devant le monde scolaire, aider les 2 temps complet et 3 & temps partiel et une offre

parents & mieux préparer lesipropres jeunes. de di zaines de service

optimaliser la présence parentale. et évolue avec et pour les familldsous sommes

un organisme incontournable en Péninsule
ON SINSTALLE ON FAIT NOTRE NID ON Manicouagan, nous possédons unéelle
SAGRANDIT 2 groupes, une coordonnatrice 'eputation et nous avons des dizaines de
animatrice, unnouveau | o ¢ adué Centre partenairespour soutenir les familles de notre
communautaire jeunesse de GlawbeOutardes territoire.

et un projet de Joujoutheque éducats/ajoute



QUELQUES DATES 2012 :R Ouverture de notre page Facebook,

1988

2002 :

2004 :

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

‘RMise en place des ateliers de 2018'R Embauche d e | &

plusde publicité dans le milieu, diffusion
doéi nf os.

R hcorporation de | dorganism

e
R 3 classe®assePartout 2013 :R Année de célébration du 2%e

AO, PA n N ) . .,
(CAC, O eRagueneau) 2014 :R Premiere semaine de relache animée
R Nouveau local au Centre avec une offre de plusieurs activités

communautaire Jeunesse de Ghute familiale
Out ar c#fis, &irs la recherche de

locaux et les déménagements de mateériel 2015
p.C.q.0 n étaitjamais chez naus

'R Premiers ateliers -86 mois avec
parents/poupons

R Restructurations 28]@ :Rro|r|218rrr1 Ztilgﬂﬁldgrtﬁi g’nmlgn’tation du
e mb a u ¢ hmuvdlé acoordnation prog -

R I_Er_n,bauche ddune t
‘R Bnbauche déune secondROXMigK| oy ®e

pour assumer avec la coordonnatries

4 groupes 3 ans et 4 ang Joujoutheque,
des caféscauseries etla gestion de
| dorgani s me.

2017 :R Formation et mise en place des ateliers
5 Epices
R Formation et offre du programme sac
do®col e

age
ressourcements parentaux mensuels soutenir les parentsrelativement a g
R Premiers bulleteins dignftqnmataltq s des ol
Rayonnez
ROrganisation de rassemblemgnt 2019 :R Pandémie OVID19 // mise en place

familiaux avec des municipalités de différents services en virtuel
RFormation et mise ¢

'R Premiers ateliers psychomoteurs de portage + Portatheque(ressources
familiaux hebdomadaires en soirée humaines et pr°t do®c
R Premier rassemblement pour féte RPremi er ®t® avec u
déhiver otbvertmial toutel la et de services pendant la saisgstivale.
population 3 2020 R Rédacti?n, formation et publication de
ROuverture ddune nouvelli& nglsa 45588 ndibnfedcedi fafm
4 ans a Pointéebel investissement de la FLAC
ROuverture doune-cl a2022®R 4Rehaosseméent P significaté des
aux-Outardes subventions pour la mission de base et en
halte-garderie.
RFeu ° | 6®cole | a Mar ®e, perte de notre
local et dematériel 2022 R OQuv er t uhakegatdérie 100%

pleinair

RD®gO©t ddeau i mport ant R aeploémedt, despsemvitee de halte

de matériel et de jeux de la Joujoutheque garderie dans 3 villages avoisinants
R Projet pilotel travail de proximite

R Mise en place doun n @uparte delasubventidessePartout au
déaccompagnement en profaideddune matern
individualisée dans les familles plein

RMi se en pl acligérated a c 12029 :R {a@cemedt d@otre site internet
promotion littératie familiale par une R35 ans ddincorpor a

agente en littératie
10



QUTILLER UNLEITMOTIV

LANTENTION PREMRE: OUTILLER COMMUNICATIONS ECRITES

Tous, nous connaissons le stress existantDépliants _divers  *Bulletin
dansles familles o0 le vécu scolaire est ddnformationsSignets distribés *Aide-

perturbé ou difficile. Quand le vécu memoire*Affiches au babillard*Mémos
scolaire devient un e disirbués @ decolg FAticles dans lese
stress monte, les habiletés sociales ou bulletins municipaux etc.
parental es sont mi s O®preuveeé
Grains de Soleilcherche donc autiller
concetement des familles dont les
parents se sentent plus démunds
fragilisés Grains de Soleil ne se
contente pas de transmettr@es acquis

aux jeunes, mais aide les parents a aider
son jeune. Convaincu que le « COACHING» PAR« MODELING»

développement est dbord une affaire Accompagnement individuadis Travail

parentale et que cesditsparents seront ~ d€ proximie et les Visitesa domicile,
sollicités par le monde scolaire tant dans NOUS constatonsque le "modeling
lGapprentissageet les lecongjue dans le prend de plus en plus de place dans
Suivi lors dine probématique notre mode de transmission @utils et
particulre; nous savons que maines de perfectionnement

familles se heurteront deurslimitesou s

leurs blessures Nous travaillons de
concert avec les parents et le milieu pour
augmenter le pouvoir dagir des
parents

e.s ) I
AUDIOVISUEL
Diaporama ou PowerPoint lors de grands
rassemblementsDivers vidés sur la
page Facebook*Webinaires proposés
par des partenaires,etc.

=T

35 ans plus tard: Aujourdhui Grains de
Soleil Céte-Nord inc. offre un monde
ddpportunités aux parents pour qals

RESSOURCEMENTS PARENTAUX puissent accompagner et outiller leurs

PLUSIEURS voOlIgont empruntées
pour OUTILLER LE PARENT

propres enfants. Une Portatheque,eun
Joujouthéque, unCroquelivre des
Ateliers de stimulation préscolaireed
Haltes-garderieséducatives, desActivités
psychomotricekamiliale® du Répit, des
Ressourcements, deGafés-causerieseé

de |Accompagnement individualisé, des
Visites a domicile, deRelations daideé

*Ateliers thématiques dne heure,
*Programmes plus strucéar *Minutes
express avant les grandes étes,
*Conkrences avec des partenaires,
*Café-Causerie,*Café-conférence avec
personnegessourcestc.

Mai s encoreé
Des RESSOURCES HUMAINES QUALIFRIEES
monitrices de portage, entraineur(e)

certifiée, clinicienne en lien
dodoatt ac lduoatrice a & petite
enfance, éducatrice spécialisée,

psychoéducatrice (certificat)et des
ressources extérieuresont une agente
techno et une doctorante en

neurosciences
11




VUE D BSSEMBLE
SUR CE QUE NOUS ACCOMPLISSONS

Un portrait densemble de ce que nous faisons démee
un profil dactivités sou8 modalités

ACTIVITES STRUCTUREES ET DActivités animées par les Activités éducatives pour
PLANIFIEES DANS LE TEMPS  parents jeunes etenfants

Vie démocratique . s
g DAteliers jeux de société

Ces activités exigent du @Ateliers de cuisine 9 ans

temps de preparation... QAsCs%n;bUIéergLé]nérrOaTI% ot be M ﬁt' J 10#
; X u u 1
(recherche, lecture, horaire, bilan annuel a PRIENEPE 5B ans pendant

photocopies, montage, ) . les pédagogiques
iGcAYI ¢ qRYUIO BY 2 q ORFIeMPlGRS QI COMEES QContpes a%irgéqs

etc.); de consultations JSorties au Théatre
..af in dbéaj use erdAssembtée duecondeil JSoirées de jeux de
ces activitésaux besoins et ddadmi ni str at I goRiété aux maisons des

aux realités des personnes

~ L L) jeunes
qul vivront cesictivites.

@Différentes activités
ludiques de littératie
Ces activités exigent aussi
de la gestion des
inscriptios, de la publicité,
souvent des locatiende
salle et plus de

Ressourcements
Parentaux

DAteliers thématiques de

préparations logistiques. ressourcement _
@Articles dans les bulletins
GrandesFétes etgrands municipaux _
rassemblements familiaux  @Bulletin dnformatios
JFéte dHalloween Acicn%ri'\‘/?dagaﬂfsngem
@Féte de Noél u
P@Kermesse hivernale JAide individalisée
(mars) @Accompagnement
@Féte de Paques d@pprentissage
JFéte de la famille scolaire, dans les
Haltes-garderies: 100% @Jour de la terre Q,L?orlne”geusxdevoirs
enfglnetlsnslé/é][?sug:'fr%iitljliers Activites familiales dTravailleyses dg
/ éducative/ poupons sporadiques proximite A
o i , @Ateliers de cuisine i
@DActivités thématiques parents/enfants
(voir pages14 :16; 25-29) @Bricolage N\~
@Observation de d&nfant parent/enfants
@Remise de bulletin & @ASoirée cinéma au
porte-folio gymnase
@Sorties spéciales @Soiree mandala

@dContes animés
Etc



Intervention clinique: @Visite dun parent nous avions mis en place

pendant BEanimation perdureont audela de la
@lntervention @Réseautage entre pandémie
relationnelle0-4 ans parents
(enlien avec le lien JEcoute active. relation Formations & ressourcements
I bcaqcHENDUNUaR daide ’ Pour équipe et/ou pour les
, - @Café-causerie milieu de . membres
ACTIVITES NON STRUCTUREES  yje ou le parent peut @Webinaires
SPONTANEES sdattendre - 9fafecauserdeyidugl
et une bonne écoute @PowePoint et video sur
Commenous sommes un  @Joujouthéque Educative page Facebook
milieu de vie, en tout (la Joujouthéque compte @Textes reflexion sur
temps un parent peut plus de 1000jeux ou Facebook
entrer dans nos locaux et livresn Ouverte en tout
nous déga?erons du temps  temps quand nous sommes Animation
pour daccuei | |ajbgreaugyencisset)t r e@ContesanimésurFacebook

nos oreilles et nos
ressources a sa disposition

o — @Contesanimésur page de

groupe
@gVidéocréée™ | i nt err
QRenpontre des pa_trentls (bricdage, psychomotrnt,
apres chagque animation etc)
@Discussion avec les
parents apres chaque _ ' Accompagnement
ouverture de laHalte- EN MODE VIRTUEL individualisé
garderie o @Appels téléphoniques
@Rencontre et suivi selon  Avec la pandémie, nous avons @Rencontres zoof®ous
les demandes damobiliser énergie, ressources  groupe)
Dlinterrelation entre les humaines et financiéregpour @Messenger kid pour aide
parents & chaque développer le travail en mode aux devoirs

atelier vituee  pl usi eur s gBoeiifhePaveddéparents




NOTRE EQUIPE
LE CONSEDAADMINISTRATION

Liza Martel
Présidente

Maman, .
Int~ervenante a
| 6 ®col e

Une femme
doexp®ri
de 10 ans
déoi mpl i c
c.a.Elle conria
bien les rouages
del 6or getn
saitcomment
soutenir, appuyer
ou relancer la
direction.

o))

Audrey Gagnon
Secrétaire

Maman deb
Ri c FNMsy

Posséde une bells
vision de
Il 61 mpl i
t | gagialeey
communautaire.
Elle aconnu les
sepyises dulSSS
en langagece
ui en fait une
onne source
doi nf or |

Célina Bouchard
Trésoriere

Mamande 3
enfants, grand
maman et famille

ddaccue

Une femme
dévouée ne crainf
pas de donner
des coups de mai
lors des grandes
activités
familiales. Elle es
souvent présente
dans nos activités

Stéphanie Thibault
Dossier Portage

Meérede 3 enfants
et Médecinde
famille

Soucieuse de
promouvoir le
portage et ses
bienfaits elle a
créé notre
portatheque C
une femme qui
saitsuscitedes
idées et des
solutions au sein
du c.a.

Joanie Parisé
Administratrice

Mere de 2
enfants

Elle essouvent
présente dans no
activités. Ellene

craint pasde
soutenir
dodoani.mblet|i
vérifie nos
finances et les
factures
femmeaidante et
soutenante dans
nos animations.

Julie Andrée Vervil
Administratrice

Ancienne journalist

Cette mamaule 4
enfantsoffre un
regard neuf et
pertinentsur nos
communications

écrites. Elle appoed
de | deau
lors des discussio
et des enjeuxécus

dans | 8.0

Son analyse est tré

appreéciee.

Il Jeunesséans le

MashaStPierre
Imbeault
Administratrice

Gérantede commerd

CO eumdjeune
mamarde 2 petits
garcons en bas de

ans
Avec son franc
parler, son
dynamisme et sa jo
de vivre, elle

apporte un vent de

conseilHle offre
souvent des solutio
aidantes.

13

KarotAnn Guillemet
Administratrice

Technicienne en
service de garde
Mére de2 enfants

Cette femme
propri ®t
fermette apporte ur
belle couleur écolo
nos prises de
décision.
Sonexpérience en
peédagogie nature
est tres aidante po
la halte 100% plein

air et ailleurs.

Sébastien Tremblg
Administrateur

Travailler au sein d
CISSS en
approvisionnemen
La richesse de cet
ressource réeside sg
| ombr e
dans son role de
papa et beaupére
d 0 ugrarde famille
recomposée.
Engagé, volontaire
est souvent prése
dans nos activités
prét a donner un

coup de main

o—

mNe)



NOTRE EQUIPE

LESEMPLOYEES

Catheline Bouchs

Direction
gestion, supervisid
comptabilité,
Responsable deq
ressourcements
parentaux
Intervenante en
aide individuelle e
|l iens dbo

Leader, posséede
une vision a long
terme
Rassembleusdle
fait preuve de
grande créativité

Josée Imbeault

Adj. a la direction
Psychoéducatior

Intervenante resp
ateliersstimulatior
Monitice de potage
Aideindividuelle e
|l iens dbo

Organisée,
structurée, arrosé
ddun pet

Educatrice

chevronnée et

astucieuseelle sait

faire grandir les
jeunes

Julie Guay

Travailleuse de
proximité
Agente de

Généreuse,

une grande
capacité
ddadapt

de compassioelle
accueille sans
jugement.
Débrouillarde et
pl eines

Geneviéeve St
Pierre
Agente techno

DECen éducation
spécialisée.
Ressource
externe tant pour
les parents que
pour soutenir
l 6®@uUisp
expertise, sa
capacité a
transmettre de
| 6i nfor
son dynamisme
font do
ressource aidantg
et appréciee.

ol

m

Alexandra Beaudi

Entraineure
certifiée,
Animatrice en halt
garderie, aux
ateliers de
stimulation e€o-
responsable de Ig
halte-répit estivale

Une maman
dévouéepleine de
créativité Souhaitg

apprendre et
At isoOn meptl
activement dans n
progets. UEHeeune
belle approche

aupres des petits

psychomotricité

spontanée, possée

Résiliente et plein

Johanne Roy

Responsable
entretien

& désinfection

Bénévole animatid

3 ans ateliers de

cuisine grands

rassemblements

Disponible,
vaill ant
et conn#t | 60

a faire.
Une ressource
généreuse et

attentionnégour
nous toutes

Emily Gilbert

Animatrice

pour lesateliers

de jeux(5-12)
halte Peinair et
responsable de la

Joujoutheque
Coresponsable

de la halte-répit

estivale

La douceur incarné
attentionnée et
disponible aux
autres. Elle attire |4
YeBnes comme urn
aimantElles 0 e
_adaptée
rapidement a nos
valeurs.

o

Emmeraude Tangua

Doctorante en

Neurosciences
Ressource externg
accompagnemen|
“ | dappr

individualise

Une femme
dynamique.
Grande capacité
de vulgarisation
qgui fait
trés bonne
pédagogue.
Elle sait outiller leg
ados dans leurs
apprentissages
scolaires

ent i

S

KarotAnnGuillemette

Technicienne en
service de garde 2
| 6enf an
formatrice en
pédagogie
natur eé
nouvelle employé
pleine de
ressources

Cette jeune mams
de 2 enfants offre
al 6®qui
de fraicheurSon
autonomie et sa
capacité de prise
en charge est
surprenante.

Aurevoir Cindy
et bonne chance|
dans tes nouvellg
e donctions.

Ton dynamisme, t
cote fofolle et ta
ne L
grande simplicité

vont nous manqus
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UNE SITE INTERNET

UNE ACTIVITEETEA-CT UR

Pour souligner notre 8% nous avons lancé le 8
octobre dernier notre premier site intetnet

https://www.grainsdesoleil.org/

On y retrouve pleinsd i nf or mati ons
services bien s(re, mais aussi un coin jeu avec des

activités pédagogiques-8 ans a
faire pendant

|mpr|mereta
des jour

Des liens avec nos partenaires, des sites de jeux
et

®ducat.i vi d®o
SOOI
Bi e
| i
t

fs, une
plusieurs photosé
quaodi l ne soi-t
e et nous
re ®volue

ouyv

n Ol
nt ne p
| e ai r é
de notre site.

ATELIERENS UN MOMAN-ZEN

Apres un atelier de peinture swarre au profit de
Centraide, des mamans
faire un autreéOn se r

pas

nous souhaition:
ur
enf ant é

Depuis quelques années,
organiser une soirée tétec i

1 parent/ 1 S

Pas deux parent sé
qui pourraient discuter entre eux

Pas deux enfants

n |l es invitgeudoannsa wmn ®
~ C e établBd&doté@menwb servicesmusique

mb ipetih jewe questionnaire pour découvrir

utre et partager ense

o~ 1 v [a)

O o®

N o

n®e (&

d "d0est

® f a

a\)ioﬁ"s mBHt
Y ag s

p a
?)5n§ une salf® EOtmhL‘ﬁwaugaHe'
NGHE $tapmnes

me mbr es

L%

d @Iewénne@:qdaﬂ spreeurs
dévoués. Le but de cette activité est de créer un
moment intimiste avec son jeune. Augmenter

| esti me de soi du | eur
cohmp®t demangpantendded C
moment. vGettathes Geanafillettes gouiness d e

mamans fragilisées par plusieurs éléments de leurhabillées en princesse avec leur papa, un jeune
dava gdro820ye RS ( elsyaatre IRIAEGr S| o
TP BK | & § SX€ f VQ'$O|j QFA Lhsa |t

2 RI

Vi eé participent
cr®atifsé EIIles ont
se déposer, de moments créatifs et zen.
On met sur pied des ateliers zen dont le journal
créatif qui devient un outil idéal pour permettre

be

de se vider la téte, se recentrer sur soi ou encore !
ac c o mpt
conversation Messenger ou des mamans déposent

se retrouver. L e t out

ons entr e
n 18

| eurs c¢cr ®ati

se

r ®s eaut

A

AN £ Sa SGAYyOStftSa

!
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Comme toujours nos créons et peaufinons de$OUTILLE® CONTINUER DE BONIFIER LA VIE FAMILIALE
activit®s pour nos at e [Nbue dfffonsdégulisrechent auxifahilles ded oudld
nous accompagnons des jeunes pour bonifier leurgt des trucs pourfaciliter la gestion de la
capacit®s ddCampnpercebeauijesssagei | | eé nous of frons
de cherche l:ldi?tjeunEdmIl'ereté «9|astiﬁage>’ | es papiers ai m
interpréter une carte de jeupour faire une  Comme cette routine pour une maman de 5
inférence et trouver la réponse en imag& un  enfants qui souhaitait que les 3 plus vieux aient un
plateau: Cherche et  outil pour mieux encadrer la routine mhatin.

P 10000
,igdus dans ces | morceaux pas trOUVe
Plus grands quun 30sous, mon - ere ‘
ef mol avons du plasir g o © L AT
construre, petit o peti. 0 20
cette reproduction Que - f
Sommes-nous en trqin de :

routine du Aide Mémoire
R v matn
-]

@m

"

brosser se brosser faire son sac  shabiller i
visage & déodorant 2rements las dents & les cheveux boite & lunch é'ﬁwzwma &
- 50gesses: mains  ouparfum  dinfbrieur taver bouche boutei deau - daxidrow ¢
Troisves, SO%° 0 et @f p
prémO\O\res‘ q? Y N 2 % 4
' i ; j LK s
p P ) 3 ® P P )

_lQuand Carole stest levée, sa mere lui ?F\" i
i . g NN
a dit quelle devrait L B
mettre son o
imperméable pour aller &

a l'école.. Pourquol ?

Ou encore cet aide
mémoire a accrocher (

x choisit .d‘éfr
Seurs ctrco/7 4.

COLLATION

0 callation santé i
“ au sac des enfants Qe |
S, . - stilisable £
wdonslog X0, % owh ! Beecote, des haltegyarderies e ca®
o %, %58 0500l Coty )% A i o (B =
(32 g L 5AC G 605 ds mon erfger—
AN $ @ on,, 25 pour aider le couple e
_f§ 0,\0 60 2 OBLIGATOIRES AcCES!
< =

ou les grands
parents N

0 couches

Vere,

MENTS DE ReCHANGE E i‘;ﬁ,me de lait "
O chandail g t-shirt 1 objet ds réconfo i
B pantaion & shor; O & E

. 5 bas 2gares)
gue le jeune a tout Oek” S 1-_
b faire respeéef ) : C e q u 6 I I ' " i > o “é,lﬂ% 5oluvreh i
i ¥ me . DhJ‘@,"mwczE—‘
rrs:;ge;::e‘::;t mon enfont dg que J e PWX fa\‘% VETEMENTS Dexremeyy Qserviets 40 P es

Adaptss g o temeératyre

“recommandées
S pour Bonifier ma vie familiale Dmanteay coumeceers -e
P " X h ~ven| e
¥ i durs uu;(cgrtf&‘r“\‘tg pour Augmenter ma qualité de vie D;j,;;iguré?c&sf_gume
¥je lance des mots du! d pour Diminuer le stress dans ma famille

tes de plie

O pantalon
de ply
gezonriie Jf

Ioamy

h
RJe sacre aprés mon enfant
N

|
NE supervise PLUS mon enfant chm}g%r . ZAHU:S&‘\:; s moments dehors . .
Jo % Diminuer mon temps de réseaux sociaux bonlflcatlon
et le temps d'écran des enfants

as tous les jours
le lave pas 1o &2 | ngtemps & tard

ie ne
je le laisse se T
ke je ne me leve pas avec lui

ve b ~ .
pour son départ al'école Ma“ﬂb % Adopter des routines journaliéres d O O U t I I %
. ‘A routine de dodo, de re du temps d'écran
-] Je crie souvent dans la matson 3|Alde’ Foutine dhygiéne, dorangement
E
E Mesenfuntsm’énerventdeP‘“seng‘us *Sﬁfer,giiTr?ﬂ%ﬂgiuzre;ﬁm?mme Cette année nous
F ' regarder le ciel, les étoiles, un coucher de soleil .. . i
- g Y soirée de bricolage, de pdte & modeler
e B
“Ala préfse_ncisde:resr;tgr;ﬁr;?g:t;?emps (,ﬁ' ® Participer a des activités familiales avongeVISIe un OUtll et bonm Ce
|l ie les fais 9 =5 S de la municipalité, d'un organisme, et 1 1 1 1 H
e deslunch, desvlamants | e e o dernier afin de le distribuer avec une minute
L'organisation G&S ELA raire ici i ntales ¢ g
| et plentee G s en s difier atlers confroncessouten parotal express deessourcemeau on invite les parents
pour Soutenir A H i Tl
QT e s R L o e mon s a devenir des sentinelles de vigilance pour les
L1y 0\ ¥ de de crisdans la malson e e Bonmgacpu ok enfants du vill ageé cef
at t
\ J'arrive & lns'cullare fg!\fg‘:c"&?:\‘e

\'des regles de vie

petit vidéo surlal 6 i mport ance de
notre wvigilance pour P
jeunes que nous cotoyons, de nos villages
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STATISTIQURB232024

NOMBRE DE PERSONNES

L 4
>

Services de Halte&arderies Communautaires

43  Familles Différentes nombre d'enfants par type de haltes-garderies
54  Enfants différents
N.B. @rtains fréquentent plus de
1 service différent Poupons B 5ans et plus

B Multiage Plein-air 3 ans
B 4ans

67 Parentsont venus dans les Haltes

Répartition de la présence parentale
aux haltes-garderies

Mamans B Papas

22  GrandsParents
19 Membres de la famille élargie
6 Intervenantes autres que les éducatrices de Grains de Soleil

168 personnes différentes ont participésité ou profité de noshaltes-garderies




STATISTIQURB23-2024

NOMBRE DE PERSONNES

RESSOURCEMBEBHARENTAUX RASSEMBLEMENIS
Fétes Familiales spéciales

7 Coparentalité

6 Anxiété 247 Salon des ressources CAO
32 Atelier ZEN 143 Kermessaivernale
6 Cafée causerie 134 Semaine Persévérance scolaire
48 Minute express sdéveloppement global 125 Activités courses Couleurs
12 Littératie et jeux 123 Souper Semaine Famille
6 Portageé gquoi, comme#2t, t lkaocementde lanekAG
6 Langage signé 63 Jour de la terre
+100 Visionnements capsule trouble DYS 53 Féte de Noel
1100 Visionnementspsule recette cuisine santé 49 Féte halloween
65 Féte familiale et jeux gonflables
323 PERSONNES 107 Marche de | 6Est i m
ACCOMPAGNEMEISTNDIVIDUES 1201 PERSONNES

38 Aideindividuelle a I'apprentissage

X Y ATELIERBARENAENFANT
179 Travail de Proximité

4 Intervention relationnelle 97 Psychomotricité familiale
14 Pr ®paration dooutil s24 Souper T°te " ciur
(élaborationmontageimpressiorgtc) 21 Soirée mandala

20 Peinture sur verre
10 Atelier cuisine
27 Atelier stimulation bébé

235 PERSONNES

ACTIVITE®EDAGOGIQUES ETTTERATIEUDIQUE
Présence parentalenobligatoire 199 PERSONNES

19 Matinée 39 ans(journee pédagogique) CONTES ANIMES

61 Jeuxdesociet¢ apr s | 6®col &5 Autres que ceux racontés dans nos haltes ou
30 Jumelage de lecture fétes familiales

(jeunes 2recycle et préscolaire)

20 Activité grands choux 95 C o n thallondeén
(Activité de transition scolaire) 22  Conte deNoel
100 Visionnementapsuleheure du conte 8 Semaine relache
230 PERSONNES 58 Parcours dans l@pénombre
(conte par station dans un sentier forestier en
- - soirée)
DONSET PRETS DE MATERIELS
_ 183 PERSONNES
39 Enfants ont g1 unlivre neuf
107 Croque livres et dons de livres seconde
main 2879 PERSONNES
5 Echarpes de portage ont ut i | i s@,nosf r ®c

189 Présde jeux de la Joujouthéque
340 PERSONNES

services ou participé a une activité.
19



STATISTIQURS232024 V I t

NOMBRE CHERSONNES

Répartition des membres utilisateurs
en fonction des secteurs d'activités

M = Rassemblements /Fétes Familiales spéciales mm
Dons et préts de matériels

B = Ressourcements parentaux e —————
Accompagnements individuels

M - Activités Pédagogiques et littératie ludique m

B - Ateliers paren’r/enfcm’r I —

. = Confes Clnimés |

M - Haltes-garderies & ateliers de stimulation 3 ou 4 ansm

20



STATISTIQURB23 2024

NOMBRE@CTIVITES

Lesheures inscrigerdessousesontquelee eur es dodéani mati on.
de rencontreprogramnéesd 6 a c t i v i plafifeesalecr :

des membr esé

Ell es ndilescld mieutevanpchague rencontre
pour pr ®parer | oG ancoreles helres alé

fermeture et le ramassage

Elles ne comprennent pason plusles heures de préparatign

de lectured d ac hat de mat ®ri el s, ns
autres acabitsle ce genre. RS s £
Elles ndincluent palesdi$cessionse = SSET5000 O

corridor ou les heures eammunication virtuelle avec un parent.

HALTEGARDERIE

288 Blocs 1224h
Halte 100% Pleirair
Halte poupons
Halte pour enfants a défis particalier
Halte multiage
Halte 3 ou 4 ans
Halte estivale

4 Reépitspoussette 8h

ACTIVITERTELIERS PARENAENFANT

8 Ateliers de cuisine familiale 8h
6 Ateliers de psychomotricité 15h
1 Soirée mandala et perles 3h
1 Atelier de peinture sur verre 3h
16 AteliersPouponparents 32h
1 Souper T°te ° ci B
RESSOURCEMEBHARENTAUX
7 Momais-Zers 21h
3  Ateliers avec le CISSS 6h
anxiéte, coparentalité,
2 Caféscauseris 4h
1 Atelier avec ZIjour de la terre) 2h
1 Journée littératie et Eveil lecture  6h
1 Capsule TV Communautaire Y2h

Trouble Dys et jeux
4 Remontres de formation en portage 4h

2  Campagnes de sensibilisation
Bienveillance & persévérance solaire

21

ACTIVITEPEDAGOGIQUES ETTTERATIEUDIQUE

10 Ateliers jeux de société Bl ans 10h
4  Activités de jumelage de lecture  4h
8 Contes animés dans le milieu 24h
4  Rencontrede parrainage éevesjeunes
4 ansé acti vebcol@re dle tr
2 Avantmidi 39ans 8h
10 Contes animés, avec activités 14h
1 Capsule TV Communautgi@onte) Y5h

v——

A2 2

RASSEMBLEMENTBETES FAMILIALES

1 Salon des ressources 3h

1 Salon des loisirs 2h

1 Lancement de | 6 adhn ®e
1 Course des couleurs 2h

1 F° t ldallode&n 3h

1 Féte de Nel 3h

1 Kermesse hivernale 3h

1 Jour de la terre 3h

1 Lancemendes jours de Ipersévérance  1h

1 Marche de | 6Est i 2he

394 activités
préparées/publicisées/réalisées

1428 heuresd d ani mat i

a



STATISTIQURB232024

NOMBREM@@C OMPAGNEMENTS INDIVIDUELS

ACCOMPAGNEMEISTNDIVIDUES

14 Rencontres rel a2lh on ¢
8 Transports dans nos services 4h
4 Rencontres sur le portage 8h
2 Visites a domicile 5h

56 Rencontregnaide” | dappr®hti ss
6 Rencontres en interv. Relationnell2h

"8 Rencontres de bwhl et

Travail de proximité
88 Famillesinscréa u r egi stre di
33 Rncontres de r &Ohati o
12 RRncontres doi nflzhr mat
99 Rencont r e ggestibridelcrisgfieéhn c e
majoritairement esanté mentad. ex:
dépressiongestionde crises anxiété,
(4) gestions de crise de violence familiale
48 Transports poutfourritureou autres 120h
aller-retour a BaieComealepicerie, services
bancaires ou payer OMH
26 Accompagnemesdlans des service85h
Juridique santéou communautaire
104 Suivis téléphoniques 52h
36 Suivis virtus(Facelime texto) 9h
47 Accompagnemesdtians une tachel4lh
ménage, déménagement, déclaration aux
assurances a remplalemandes de services,

etc
104 Accompagnemestians une activité
offerte dans le milieu 260h

EX : cuisine collective, jardin communautaire,
atelier de ressourcement, .etc

Travail deproximité 857 heures
Autres 114 heures

971 heures
ompagnement g
rventions pe*#

ddacc
doi nt e



STATISTIQURB23 2024

AUTRES STATISTIQUES

23

4

FORMATION DES MEMBRES QUIPE

Cégep

Santé mentale (2mployéep 32h
Webinaire

TDAHG3 filleg 2h
EQDEM 2h
Thérapie d'impact 45min 1h
Troubles apprentissage, dyslexie 1h
Motivation scolaire 1h
Pauses mouvemenss, faire bouge 1h
Maisir de livre 1h
Pédagogie du jel2 employées) 2h

Formationa l'interne

Développemenglobal 2-3 ans(7 emp.) 10h
Développemenglobal 1-2ans (7 emp.) 7h
Projet Alex pédagogie nature(7 emp.) 3h'2
Twousse de lecturdittératie, ELE (7 em@8ph

Divers

Lanterng2 employées) 32h
dépistageagression sexuelle

Lutte a la pauvreté 6h

Loi juridique 56 2h
Loi portant sur la réforme du droit de
|l a famille et instituar
parentale

SyndromeSkrabanDeardoff 1h%

Le syndrome comprend une déficience
intellectuelle, des troubles séveres de
la parole, une démarche ataxique, des
convulsions, une légére hypotonie lors
de l'alimentation.

Ce syndrome développe desfatultés
multiplependant la petite enfance et
descaractéristiqgues dysmorphiques.

Travail doé®qui pe sur
Lecture collectivejeuquestionnaire
echanges,

EQDEM 3h
Etre parent alQuébec 3h

146hY% de formation continue
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REFERENGE

CLSC
CISSS
Médecin
Optométriste

Directiond é&colédCommission scol.

Dépannage alimentaire

OCF
Autresorganismscommunautaise
Psychologe

OMH

DPJ

La commission scolaire est

N

(OO
WWROOOOIFkL,AAPRPOITWDN

venue

observer 3 jeunes qui entreront en

maternell e | dan

COMITE OU @N SIEGE

Centre Communautaire Jeunesse / Comité

Communauté en santé / Mon Avian Village /
Politique familiale municipale

Chuatiex-

Outardes/ Politique familiale municipale Pointe
aux-Outardes / Regroupement des OCF Coéte

Nord / Regroupement MOA 2.0 / Table de
Concertation Jeunesse / Eclore €bted (table
de concertation en petite enfance)Alliance de
Bienveillance / Chantier en
Codéveloppement régional en

littératie./
travail

de

proximité / Comité de travail MRC Manicouagan
sur les transitions scolaires / Comité de travail
MRC Manicouagan sur la préparation a la

maternelle

14 lieux de concertation

On ne fait pas que siégexr ces comités et
occuper une chai
et r 1|

see

esé

On

E x

Comptabilité, organisation de colloque, affiches

et publicités, représentation, supervisi
d 6 e mp Fédagti@sde lettresffichage de
postesarticles, sousomités, c.a. et exécutif, etc.

ACTIVITEEONJOINTES

Nous siégeonsa plusieurs petits comités

ddorgani sati on

afi

n

d e

activit ®s Cesaaiyitési nédessitert

donc plus detemps en préparation et

coordination.

A NOTRE INITIATIVE

Jour de la terre

Journée de la famille

Kermesse familiale hivernale
Semaine travail de rue

Capsuls pour TV communautaiB)

UR BNITIATIVE BUN PARTENAIRE
Gala des bénévoles

prochai'V' chedd 6esti me de

Salon des loisirs
Salon des ressources

SOOI

Atelier ressourcement avec le CISSS

Course des couleurs
Activité familiale Ragueneau

Lancement des jours de la persévérance

24
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PARTENARIAT
CE QUE FONT CES PARTENAIRES POUR NOUS

SEUL ON VA PLUS \@TE
MAIS ENSEMBLE ON VA PLUS LOIN

Par ordre alphabétique

Action Autisme CoéteNord
Formations et information
Soutien
Références

Bibliotheques municipales réseauBiblio CoteNord
Pr°t de mat®riel dobani
Prét de locaux

Carrefour Familial
Consultations et références
Prét de matériel et électroménagers
Echangesdahformations
Animation activités conjointes

Comité ZIP
Ani mati on d
Of fre doout

CISSS& (CLSC Marie Leblanc C6té)
Outil de référence (déplianttivers)
Soutien et référence
Coordonne le comité communauté en santé
Soutien clinique

Ecole Richard
Prét du gymnase
Publication et communication gratuite

Odatelier
ils et d®plia

FQOCF
Formation, Information, Soutien
Infolettres
Représentation politique
Zoomintervenant & Soutien clinique
Etc.

Girouettes
Prét de locaux
Echange de matériel
Activités conjointes
INPE
Partage dinfo et support, formation
Programme Accés Portage

Prét de locaux

25
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Maison des jeunes le Spoth
Ressources humaines bénévoles (Ados)
Activités conjointes
Lieux deconsultation

MOA 2.0
La Manicouagan Or#gtache
Iai%u de concertation / informations

Municipalités(RaguenealChuteaux-Outardes Pointe
aux-Outardes Pointelebel)

Publicité et communication

Partenaires de certaines activités

Prét de locaux

Prét de terrain pour halte Pleiair

Prét de matériels

Prét de centre communautaire

Ressources humaines pour visite

Ressources techniques

nt s
OCF de la MRC
Maison de la Famille de B&emeau, Comité Gendron,
Accueil Marie démcarnation)
Partage dinformations
Publicatioget publicité
Soutien
Echange de trousse

Panda Manicouagan
Soutien et offre @util pour jeunes TDA/h
Offre de trousssd@nimation
Personnesessources pour nos familles

Rap CéteNord
Formation
Dons de troussée lecture
Lieu de concertation

Table de concertation jeunesse
Ressources$ en toxicomanie
Partenaires @ntervention
Activités conjointes

Table des groupes populaires
Informations, documents de travalil
Animation comité
Pochette de presse
Campagne de sensibilisati@@tef en main)






